YEDITEPE UNIVERSITESI ILETiSiM FAKULTESI STAJ KOMiSYONU

CALISMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag¢ ve Kapsam

MADDE 1- Bu Usul ve Esaslar, Yeditepe Universitesi letisim Fakiiltesi lisans programinda
yer alan COMM 300 zorunlu Staj uygulamasinin planlanmasi, yiiriitiillmesi, degistirilmesi,
giincellenmesi ve degerlendirilmesine iligkin hiikiimleri kapsar.

MADDE 2- Bu Usul ve Esaslarin amaci, COMM 300 zorunlu stajina iliskin siireglerin
tanimlanmasi; Ogrencinin staj ylkimliliiklerinin belirlenmesi, staj yapilan kurumlarla
iligkilerin diizenlenmesi; 6grenci, kurum ve fakiilte arasindaki gorev, sorumluluk ve isleyisin
cercevelendirilmesidir.

MADDE 3- Bu yonerge, COMM 300 zorunlu staj uygulamasinin yapisi, igleyisi, staj siiresi,
degerlendirme ilkeleri ve 6grencilerin takip edecegi tiim siirecleri kapsar.

IKINCI BOLUM
Komisyonun Yapisi, Calisma Esaslari ve Yiikiimliiliikler

MADDE 4: Bu maddede komisyonun yapis1 belirtilmistir.

MADDE 4.1 —Staj Komisyonu; Komisyon Bagkan ile birlikte iletisim Fakiiltesi biinyesindeki
her boliimden en az bir staj koordinatorii olmak tizere toplam 7 (yedi) kisiden olusur.

MADDE 4.2 —Komisyon Bagskani, komisyon iiyeleri arasindan ¢ogunluk oyu ile segcilir.
Bagkanin gorev siiresi 3 (li¢) yildir.

MADDE 4.3 —Baskanin gorev siiresi sona erdiginde yeni bagkan secimle belirlenir.

MADDE 4.4 —Staj Komisyonu yilda 2 (iki) kez, liyelerin ¢ogunlugu ile toplanir ve alinan
kararlar1 Staj Komisyonu Toplant1 Tutanagi ile raporlanir. Olagan dist durumlarda Komisyon,
Bagkanin ¢agrisi lizerine olaganiistii toplantiya ¢agrilabilir. Komisyon kararlari

toplantiya katilan tiyelerin ¢ogunlugu ile alinir.

MADDE 5: Bu maddede Staj Uygulama Giinleri ve Caligma Kosullar1 belirtilmistir.

MADDE 5.1 -COMM 300 staj uygulamasi toplam 42 is giinii olacak sekilde planlanir. Stajin
temel uygulama giinleri Pazartesi, Sali ve Carsamba giinleridir; Persembe ve Cuma giinleri
ogrenciler fakiiltedeki derslerine devam eder. Calisilan kurumda Cumartesi giinii is giinii olarak
kabul ediliyorsa, 6grenci kurumun ¢aligma diizenine uygun olmak kaydiyla Cumartesi giinii de
staj gilinii olarak degerlendirilebilir. Bu durumda Cumartesi giinii yapilan ¢aligma, ilgili haftanin
staj giinii sayisina dahil edilir.



MADDE 5.2 —-Kurumun ¢aligma diizeni hibrit veya online ise, 6grencinin bu diizende staj
yapabilmesi staj koordinatoriiniin degerlendirmesine baglidir. Staj koordinatorii, kurumun
isleyisini ve 6grencinin gorev tanimini esas alarak hibrit/online ¢alisma diizenini kabul edebilir
veya reddedebilir.

MADDE 5.3 — Yabanci uyruklu 6grenciler, kendi iilkelerinde staj yapabilirler. Bu durumda
sigorta islemleri ilgili {ilkenin mevzuatina tabi oldugundan, Universite tarafindan SGK sigortasi
yapilamaz. Ogrencinin staj yeri, gorev tanimi ve ¢alisma kosullar1 boliim staj koordinatdrii
tarafindan uygun bulunmak kaydiyla ve toplam 42 is giinii olacak sekilde, yurtdisinda yapilan
staj COMM 300 kapsaminda kabul edilebilir.

MADDE 5.4 - Ogrencilerin yurtdisinda staj yapabilmeleri igin oncelikle boliim staj
koordinatoriine basvurmalar1 gerekir. Koordinatoriin uygunluk degerlendirmesinin ardindan
konu Staj Komisyonuna sunulur ve Komisyonun alacagi karara gore yurtdisi staj onaylanabilir.
Yurtdisinda yapilan stajlarda sosyal giivenlik, saglik sigortasi ve ilgili iilke mevzuatindan dogan
tiim sorumluluk &grenciye aittir; Universitenin bu kapsamda herhangi bir yiikiimliiliigii
bulunmamaktadir.

MADDE 6: Bu maddede Stajyer Ogrencinin Yiikiimliiliikleri belirtilmistir.
MADDE 6.1 —Stajyer 6grenci;

« Universiteyi temsil edecek sekilde davranmak,

e (Calisma saatlerine uymak,

e Kurumun tiim prosediir, kural ve igleyisine uygun hareket etmek,
o Kendisine verilen gorevleri dikkat ve 6zenle yerine getirmek,

o Staj defterini giinliik olarak doldurmak,

o Gizlilik ilkelerine uymak ile ylikiimliidiir.

MADDE 7: Bu maddede Calisma Esaslar1 ve Sigorta Islemleri belirtilmistir.

MADDE 7.1-Stajm yiiriitiilmesi Iletisim Fakiiltesi tarafindan planlanir ve denetlenir. Gerekli
héllerde staj yapilan kurum ziyaret edilerek siire¢ yerinde incelenir.

MADDE 7.2 —Ogrencilerin Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) girislerini Yeditepe Universitesi
Insan Kaynaklar birimi ile yiiriitiiliir. Sigorta siireci ile ilgili gerekli belgeleri duyurur, toplar
ve tiim siireci takip eder. Ogrenciler Staj baslangicindan en geg 15 giin 6nce sigorta belgelerinin
fakiilteye teslim edilmesi zorunludur.

MADDE 7.3-Ogrenci, staja basladiktan sonra Boliim Koordinatdriiniin yazili onay1 olmaksizin
staj yerini degistiremez

MADDE 7.4— Stajda devamsizlik yalnizca saglik raporu gibi resmi belgelerle kabul edilir.
Yarica resmi tatillere denk gelen giinleri 6grenci tamamlamak durumundadir. Gerekli
durumlarda devamsizlik giinleri telafi edilir ve sigorta siiresi uzatilir.

MADDE 7.5 — Staj yerine ulasim 6grencinin kendi sorumlulugundadir.

MADDE 7.6 — Staj dersi kapsaminda, 6grencinin kurum tarafindan istihdam edilmesine
yonelik bir taahhiit olusturmaz.



UCUNCU BOLUM
Degerlendirme ve Belgelendirme

MADDE 8 -Ogrenci, giinliik gérev, gozlem ve dgrenim ciktilarinin yer aldig1 staj defterini
eksiksiz doldurmakla yiikiimliidiir.

MADDE 9 -Staj bitiminde dgrenci; staj defterini, kurum degerlendirme formunu, eksiksiz
teslim etmek zorundadir. Belgeler teslim edilmedigi takdirde staj degerlendirmeye alinmaz ve
Ogrenci basarisiz sayilir.

DORDUNCU BOLUM
Hiikiim Bulunmayan Durumlar

MADDE 10 —Bu Usul ve Esaslarda hiikiim bulunmayan hallerde Fakiilte Kurulu kararlar
uygulanir.

BESINCi BOLUM
Son Hiikiimler

MADDE 11- Bu Usul ve Esaslar, Iletisim Fakiiltesi Dekaninin onay ile yiiriirliige girer.

MADDE 12 —Bu Usul ve Esaslar1 Yeditepe Universitesi Iletisim Fakiiltesi Dekani yiiriitiir.



ILETiSiIM FAKULTESI STAJ KOMISYONU

NO | GOREVI | ISIM - SOYISiM GOREV UNVANI/ BOLUM

1 Baskan Dog. Dr. Giilsah AYDIN Reklam Tasarmmi ve Iletisimi Boliimii
TOLUNAY Staj Koordinatorii

2 Uye Dr. Ogr. Uyesi Emre EMREM | Reklam Tasarimi ve Iletisimi Béliimii

Staj Koordinatdrii

3 | Uye Dr. Ogr. Uyesi Feryade Gazetecilik Boliimii Staj Koordinatdrii
TOKAN SENOL

4 Uye Dr. Ogr. Uyesi Yasemin Gorsel lletisim Tasarimi1 Boliimii Staj
ULGEN MULUK Koordinatorii

5 Uye Dr. Ogr. Uyesi Nazli CETIN Gazetecilik Boliimii Staj Koordinatorii
GUNDOGDU

6 | Uye Dr. Ogr. Uyesi Ozge ERBEK | Radyo, Televizyon ve Sinema Boliimii
KARA Staj Koordinatdrii

7 Uye Ars. Gor. Emre KAYIN Reklam Tasarimu1 ve Iletisimi Boliimii




YEDITEPE UNIVERSITESI
ILETiSIM FAKULTESI
STAJ KOMISYONU ISLEYIS SURECI

1) Donem Basinda Komisyonun Toplanmasi

* Her donem basinda Staj Komisyonu resmi toplanti yapar.

* O donem uygulanacak staj siiregleri, tarihleri, is giinii kontrolii ve sorumluluk dagilimi
netlestirilir.

» Boliim staj koordinatorleri ile ortak iletisim kanallar1 belirlenir.

2) Boliim Staj Koordinatdrlerinin Ogrenci Kurumlarim Belirlemesi

o Her boliimiin staj koordinatdrii kendi boliimiindeki 6grencilere rehberlik eder.

o Ogrencinin staj yapacagi kurum koordinatér tarafindan uygunluk agisindan
degerlendirilir.

e Kurumsal c¢aligma diizeni (yliz yilize-hibrit-online) ve Cumartesi ¢alisma durumu
kontrol edilir.

e Uygun bulunursa onay verilir, uygun bulunmazsa alternatif yonlendirme yapilir.

3) Staj Onay Siireci ve Calisma Diizeninin Kontrolii

e Hibrit veya online kurumlarda ¢aligmanin kabul edilip edilmeyecegi staj koordinatorii
tarafindan karara baglanir.
e Tereddiitlii bir durum varsa konu Komisyon’a iletilir.

4) Sorunlu/Vaka Bazli Durumlarda Komisyonun Ortak Platformda Degerlendirme
Yapmasi

o Ogrenci—kurum uyumsuzlugu, gorev tanimi belirsizlikleri, devamsizlik, etik sorun vb.
durumlarin ortaya ¢ikmasi durumunda:
o Komisyon iiyeleri ortak bir iletisim platformunda (¢evrim i¢i grup, toplanti,
yazigma kanali) hizli1 degerlendirme yapar.
Gerektiginde 6grenci, kurum veya boliim koordinatdriinden ek bilgi alinir.
Komisyon ¢ogunluk esasina gore karar verir.
Karar donem sonunda resmi tutanaga islenir.

5) Stajin Baslamasi ve Siire¢ Icinde izleme

o Ogrenciler staja basladiklarinda béliim staj koordinatdrleri 6grencilerini diizenli
araliklarla takip eder.

e Gerekli goriilen 6grenciler icin Komisyon bilgilendirilir.

e Kurumlardan ara bildirim toplanabilir.

6) Staj Sonu Teslim ve Degerlendirme Siireci
o Oprenci staj defteri, devam g¢izelgesi ve kurum degerlendirme formunu boliim

koordinatorliigiine teslim eder.
e Ogrencinin stajinin basariyla tamamlanip tamamlanmadigi kesinlestirilir.



e Ogrencinin bagar1 durumu, Béliim Koordinatdrlerinin 6n kontrolii ve onayinin ardindan,

Boliim Bagkani ve Dekanin onayi ile resmiyet kazanir
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