YEDITEPE UNIVERSITESI ILETiSiM FAKULTESI
MEZUNLARLA ILETiSIM KOMiSYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag ve Kapsam

MADDE 1- Bu Usul ve Esaslar, Yeditepe Universitesi Iletisim Fakiiltesi Mezunlarla Iletisim
Komisyonu’nun kurulusu, isleyisi, gérev ve sorumluluklarinin belirlenmesine iliskin hiikiimleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 2- Bu Usul ve Esaslar; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri ile
25.09.2013 tarihli ve 28776 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yeditepe Universitesi On Lisans
ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi hiikiimleri® esas alimarak hazirlanmistr.

Tammlar
MADDE 3-Bu usul ve esaslarda gegen;

a) Universite: Yeditepe Universitesini,

b) Rektorliik: Yeditepe Universitesi Rektorliigiinii,

c¢) Fakiilte: iletisim Fakiiltesini,

d) Dekanlik: letisim Fakiiltesi Dekanligini,

e) Fakiilte Yonetim Kurulu: iletisim Fakiiltesi Y6netim Kurulunu,

f) Mezunlarla iletisim Komisyonu (Komisyon): Iletisim Fakiiltesi Mezunlarla Iletisim
Komisyonunu,

g) Akademik birimler: Yeditepe Universitesi Iletisim Fakiiltesi biinyesindeki lisans ve
lisansiistii programlarini ifade eder.

" Tlgili yonetmeligin degisiklikleri sirasiyla; 19/11/2014 tarihli ve 29180 say1li, 14/09/2015 tarihli ve 29475 say1li,
22/08/2016 tarihli ve 29809 sayili, 14/05/2017 tarihli ve 30066 sayili, 27/11/2017 tarihli ve 30253 sayili, 30/09/2018
tarihli ve 30551 sayili, 25/04/2019 tarihli ve 30755 sayili, 28/09/2020 tarihli ve 31258 sayili, 07/11/2022 tarihli ve
32006 say1li, 13/05/2024 tarihli ve 32545 sayili ve 25/04/2025 tarihli ve 32881 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.
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IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusturulmasi ve Isleyisi, Gorev ve Sorumluluklar, Yetkileri,
Komisyon Kararlarinin Uygulanmasi ve Takibi

Fakiilte Mezunlarla iletisim Komisyonun Olusturulmas: ve Isleyisi
MADDE 4- Komisyonun ¢alisma esaslar1 asagidaki gibidir;

a)
b)

c)

d)

)

Komisyonun bagkanligi, Dekanlik tarafindan belirlenen kisi tarafindan yiiriitiliir.
Mezunlarla Iletisim Komisyonu, komisyon baskaninin liderliginde, Dekanlik tarafindan
gorevlendirilen akademik birim temsilcilerinden olusur. Komisyona iligkin giincel tiye
listesi, Fakiiltenin resmi internet sayfasinda duyurulur.

Mezunlarla Iletisim Komisyonu iiyelerinin gorev siiresi 3 (ii¢) yildir. Gérev siiresi dolan
iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle iiyelikte bosalma olmasi halinde,
bosalan {liyelige atanacak kisi Dekanlik tarafindan, ilgili maddede belirtilen usuller
dogrultusunda belirlenir. Gorev siiresi bitmeden ayrilan bir {iyenin yerine se¢ilen yeni {iye,
onceki liyenin kalan gorev siiresi boyunca komisyon tiyeligini siirdiiriir.

Komisyon iiyelerinin, gecerli bir mazereti olmaksizin bir yil i¢inde gerceklestirilen tiim
toplantilara katilmadiklar1 veya hastalik, kaza ya da baska bir nedenle alt1 aydan daha uzun
stire gorevlerini yerine getiremedikleri durumlarda tiyelikleri sona erer. Ayrica gerekli
goriildiigiinde komisyon liyeleri Dekanlik tarafindan degistirilebilir.

Komisyon toplantilar1 yilda en az 2 (iki) iki kez ve baskanin c¢agrisi iizerine toplanir.
Toplant1 giindemi, yeri ve zamani bagkan tarafindan belirlenir ve iiyeler en az 2 (iki) giin
oncesinden yazili olarak bilgilendirilir.

Komisyon kararlari, toplantiya katilan tiyelerin salt cogunlugu ile alinir. Oylarin esit olmasi
halinde, bagkanin dogrultusunda karar alinir. Alinan kararlar toplant1 tutanagina kaydedilir
ve bir sonraki toplantida baskan ve iiyeler tarafindan imzalanir.

Komisyonun raportorliik gorevi Dekanlik tarafindan  belirlenen  Arastirma
Gorevlisi/Gorevlileri tarafindan yiiriitiiliir. Komisyon gerekli gordiigii takdirde komisyon
iiyesi olmayan kisilerin de yer alabilecegi komisyon disinda ¢alisma gruplar1 ve danigma
kurullar1 olusturulabilir.

Fakiilte Mezunlarla Iletisim Komisyonun Gérev ve Sorumluluklari
MADDE 5-

b)

Mezunlara yonelik kurumsal iletisim stratejilerini belirlemek ve yiiriitmek,

Mezun veri tabaninin olusturulmasini, glincellenmesini ve veri glivenligini saglamak,
Mezun—6grenci etkilesimini gliglendirmeye yonelik faaliyetler planlamak,

Mezun bulugmalari, kariyer sdylesileri, atolyeler, mentorluk ve sektdrel etkinlikleri
planlamak ve ytiriitmek,

Mezunlarin ¢alistigi kurumlarla fakiilte adina is birliklerini gelistirmek,

Mezunlardan gelen goriis, Oneri ve is birligi taleplerini ilgili birimlere iletmek,

Yillik faaliyet raporunu hazirlayarak Dekanliga sunmak.



Fakiilte Mezunlarla fletisim Komisyonunun Yetkileri
MADDE 6-

a)

b)

d)

Bu Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi dogrultusunda ihtiya¢ duyulan durumlarda fakiilte
icinde yerinde degerlendirmeler yapmak veya bu caligmalarin ilgili ekipler tarafindan
yiiriitiilmesini organize etmek,

Fakiiltenin yillik mezunlarla iletisim degerlendirme raporunu hazirlamakla gorevli kisi,
birim veya ekibi belirlemek ve hazirlanan raporu Dekanliga sunmak,

Mezunlarla iletisim siiregleriyle ilgili konularda iiniversite i¢indeki kisi ve birimlerle
dogrudan yazigmalar gerceklestirmek, ilgili kisi, birim veya ekiplerden gerekli rapor ve
belgeleri talep etmek,

Komisyon tarafindan alinan kararlarin uygulanmasi ve gelistirilmesine yonelik gérevlerin
hangi iiyeler tarafindan yerine getirilecegini belirleyerek gorevlendirme yapmaktir.

Fakiilte Mezunlarla fletisim Komisyonu Kararlarinin Uygulanmasi ve Takibi
MADDE 7-

a)

Komisyonun temsil yetkisi bagkana aittir. Alinan kararlarin uygulanmasi ve takibinden
sorumlu kisiler karar metninde agikca belirtilir. Bu kararlar, baskan tarafindan ilgili kisi ve
birimlere iletilir. Komisyon adina gerceklestirilecek tiim yazigmalar bagkanin imzasiyla
yiiriitilir.

Alman kararlar, ilgili birim veya kisilerce yerine getirilir. Kararlarin uygulanma durumu,
her komisyon toplantisinda giindem maddelerine ge¢ilmeden 6nce gézden gegirilir.
Komisyon tarafindan yetersiz bulunan uygulamalar i¢in gerekli goriildiiglinde, baska bir
birim, kisi veya ¢alisma ekibinin gorevlendirilmesi Dekanliktan talep edilebilir.
Mezunlarla iletisim c¢aligmalar1 ve komisyon kararlarinin uygulanmasi, komisyonun
gorevlendirdigi kisiler tarafindan izlenir.

Her kararin uygulama siirecini izlemekle gorevlendirilen kisi, toplanti glindemine
gecilmeden once ilgili kararin giincel durumu hakkinda komisyona bilgi sunar.

Kararlarin uygulanmasima iliskin yillik durum raporu, iiyelerce incelenip komisyon
toplantisinda degerlendirilir ve her y1l Aralik ay1 sonunda Dekanliga sunulur.

UCUNCU BOLUM
Hiikmii Bulunmayan Durumlar

MADDE 8 - Bu Fakiilte Mezunlarla Iletisim Komisyonu Calisma Usul ve Esaslari’nda hiikiim
bulunmayan durumlarda, Fakiilte Yonetim Kurulu’na bagvurulur ve Fakiilte Yonetim Kurulu’nun
kararlar1 esas alinir.



DORDUNCU BOLUM
Hiikimler Yiuriurlik

Hiikiimler
MADDE 9 - Bu Usul ve Esaslar Yeditepe Universitesi iletisim Fakiiltesi Dekan1 onay ile Yeditepe
Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yirtrliik
MADDE 10 - Bu Usul ve Esaslar’in hiikiimleri Iletisim Fakiiltesi Dekan1 tarafindan yiiriitiiliir.



YEDITEPE UNIVERSITESI

ILETiSIM FAKULTESI MEZUNLARLA ILETISIM KOMiSYONU

NO| GOREVi ISIM - SOYiSiM GOREV UNVANI/ BOLUM
1 Baskan Dog. Dr. Giilsah AYDIN Reklam Tasarimu ve Iletisimi
TOLUNAY Boliimii
2 Baskan Dr. Ogr. Uyesi Ahu ALPARSLAN Gazetecilik Bolimii
Yardimcisi
3 Uye Dr. Ogr. Uyesi Cem BOLUKTAS | Gorsel Iletisim Tasarimi
Bolimii
4 Uye Dr. Ogr. Uyesi Nazli CETIN Halkla Iliskiler ve Tanitim
GUNDOGDU Boliimii
5 Uye Ogr. Gér. Dr. Tlknur KALAY Radyo, Televizyon ve Sinema
Boliimii
6 Uye Ars. Gor. Ahmet Necati GUL Gazetecilik Boliimii
7 Uye Ars. Gor. Beyda KIRCI Gorsel Iletisim Tasarim1
Bolimii
8 Uye Ars. Gor. Sedat Can TUNCALI Radyo, Televizyon ve Sinema
Bolimii
9 Uye Ars. Gér. Ziilal CAMGOZ Reklam Tasarimu ve Iletisimi
DEMIREL Boliimii
10 | Uye Uzman Yilmaz KAM Halkla Iliskiler ve Tanitim

Bolimu




YEDITEPE UNIVERSITESI

ILETiSIM FAKULTESI
MEZUNLARLA ILETiSIM KOMISYONU IS AKISI

1) Egitim Ogretim Dénemi Komisyon Toplantis

e Komisyon her egitim 6gretim donemi basinda resmi toplantisini gergeklestirir. Bu
toplantida:
o llgili dénemde vyiiriitiilecek mezun iletisim faaliyetleri,
o Etkinlik takvimi ve gorev dagilimi,
o Mezun veri tabani giincelleme siireci ve iletisim stratejisi belirlenir.
o Akademik birim temsilcilerinin dénemlik sorumluluk alanlar1 tanimlanir.

2) Mezun Verilerinin Toplanmasi ve Giincellenmesi

Akademik birim temsilcileri kendi béliimlerine ait mezunlara yonelik veri giincelleme
caligmalarini yiiriitiir.

e Mezunlara ait iletigim bilgileri, kariyer durumlar1 ve sektorel konumlar diizenli araliklarla
kontrol edilerek giincellenir.

e Yeni mezun olan 6grencilerin bilgileri ilgili boliimler tarafindan mezun veri tabanina
eklenir.

e Tiim kisisel veriler, veri gizliligi politikalar1 ve KVKK hiikiimleri dogrultusunda
tiniversitenin kurumsal bilgi sistemlerinde saklanir ve yalnizca yetkili kisiler tarafindan
erisilebilir.

3) Mezunlarla Kurumsal fletisimin Yiiriitiilmesi

Komisyon, fakiiltenin resmi iletisim kanallar1 araciligiyla mezunlara yonelik iletisim
faaliyetlerini planlar ve koordine eder.

¢ Duyurular, etkinlik bilgilendirmeleri ile is ve staj firsatlar1 mezunlarla paylasilir.
e Mezunlardan gelen talepler, geri bildirimler ve is birligi 6nerileri degerlendirilerek ilgili
akademik veya idari birimlere yonlendirilir.

4) Etkinlik Planlama ve Onay Siireci

“Mezunlar Bulugmas1”, “Kariyer Soylesileri” ve “Sektor Bulugsmalar1™ gibi etkinlikler Komisyon
tarafindan onerilir.

o Etkinliklere iligkin olarak konsept, tarih, mekan, konugmaci ve biit¢e gereksinimlerini
iceren etkinlik 6neri formu hazirlanir.

e Hazirlanan 6neri, sirastyla Dekanlik ve Rektorliik onayina sunulur.

e Onaylanan etkinlikler, fakiiltenin resmi iletisim kanallarinda duyurulur ve mezunlarla
cesitli platformlar araciligiyla iletisim saglanir.



5) Etkinliklerin Yiiriitiilmesi ve Izlenmesi

Etkinliklerin yiiriitiilmesi siirecinde,

e Etkinlik giinii gorev dagilimi Komisyon tarafindan organize edilir.
e [Katilimer listeleri, igerik akisi ve teknik gereksinimler kontrol edilir.

e Gerekli goriilen durumlarda mezun—6grenci etkilesimini artirmaya yonelik uygulamalar
desteklenir.

e Etkinlik siireci fotograf ve/veya video ile dokiimante edilir.
6) Etkinlik Sonrasi Raporlama

Her etkinligin ardindan,

e Katilim durumu, memnuniyet diizeyi, giiclii ve gelisime agik yonler ile onerileri i¢eren
etkinlik degerlendirme raporu hazirlanir.

e Hazirlanan rapor Komisyon arsivine eklenir ve donemlik faaliyet raporuna iglenir.
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