
COMM 300 STAJ DERSİ ESASLARI  
  

1. Üçüncü sınıf b-r-nc- dönemde açılan COMM 300 Staj ders-ne, 68 kred-y- tamamlamış 
tüm öğrenc-ler katılmalıdır. Yalnızca Bölüm Kurulu tarafından alınan karara -st-naden, 
ÇAP ve Irregular öğrenc-ler-n-n ders programlarında yoğunluk neden-yle mağdur-yet 
yaşamamaları -ç-n programlarına uygun olduğu Bahar ya da Yaz dönem-nde de ders- 
seçme hakları bulunmaktadır. Bel-rt-len koşullardak- öğrenc-ler-n, Bahar dönem-nde 
COMM 300 ders-n- seçmeler- ve konuyla -lg-l- d-lekçeler- Bölüm Sekreterl-ğ-’ne tesl-m 
etmeler- gerekmekted-r.  
  

2. COMM 300 Staj ders- kapsamındak- zorunlu staj uygulaması, 42 -ş gününü (14 hafta x 
3 -ş günü = 42) kapsamaktadır. Staj günler-, Pazartes--Salı-Çarşamba olarak 
bel-rlenm-şt-r; d-ğer günlerde (Perşembe-Cuma) -se öğrenc-ler Yed-tepe Ün-vers-tes- 
Kayışdağı kampüsündek- dersler-ne katılacaktır.  

  
3. Stajyer, staj yaptığı süre boyunca Yed-tepe Ün-vers-tes-, İlet-ş-m Fakültes-’n-n denet-m- 

altında olacaktır. Bu denet-m, stajyer-n -ş sorumluluklarına da-r çalışılan kurumdan 
alınan b-lg-ler vasıtasıyla olab-leceğ- g-b- stajyer-n bağlı bulunduğu bölüm (ADV, JRN, 
PRP, RTC veya VCD) tarafından atanan b-r koord-natörün kurum z-yaret- vasıtasıyla da 
olab-lecekt-r. Kurum z-yaretler-, Dekanlık ve Bölüm Başkanlıklarının b-lg-s- ve -zn- 
dah-l-nde, bölümdek- farklı b-r öğret-m elemanı tarafından da yapılab-l-r.  
  

4. Stajyer, Yed-tepe Ün-vers-tes-, İlet-ş-m Fakültes-’n-n b-r tems-lc-s- olarak, dürüstlük, 
nezaket, öğrenme çabası ve -şb-rl-kç- davranış serg-lemekle, -şe zamanında g-tmekle ve 
-şyer- ortamına uygun kıyafet g-ymekle yükümlüdür.  
  

5. Stajyer, çalıştığı kurumdak- kurallara, uygulamalara ve prosedürlere uymakla 
yükümlüdür.  
  

6. Stajyer, bağlı bulunduğu bölümün koord-natörünü yazılı olarak (e-posta ya da d-lekçe) 
b-lg-lend-rmeden staj yaptığı kurumdan ayrılamaz, başka b-r kurumda çalışmaya 
başlayamaz.  
  

7. Staj yapılan kuruma ve kurumdan ulaşım, stajyer-n kend- sorumluluğu altındadır.  
  

8. Stajyer, COMM 300 Staj ders-ne kayıtlı olduğu dönem sonunda staj defter-n- Bölüm 
Staj Koord-natörü’ne tesl-m etmekle yükümlüdür. Staj defter-nden kasıt, yapılan -şler-, 
bu -şlere da-r beğen-len/beğen-lmeyen yönler-, gözlemler- ve alınan dersler- -çeren, gün 
gün yazılmış b-r dökümdür. Staj defter-, Yed-tepe Ün-vers-tes-, İlet-ş-m Fakültes-’nde 
bağlı bulunulan bölümün arş-v-nde tutulacaktır.  
  

9. Stajyer, ne staj yaptığı süre boyunca ne de staj b-t-m-nde, çalıştığı kurumla -lg-l- kurum 
-ç-nde kalması gereken özel ve tekn-k b-r b-lg-y- h-çb-r k-ş- ve kuruluşla paylaşamaz.  
  



10. Zorunlu staj sırasında yapılacak olan devamsızlık, ancak raporla belgelend-ğ- takd-rde 
kabul ed-lecekt-r. Bu durumda da söz konusu devamsızlığın telaf-s- ve 42 -ş gününün 
tamamlanab-lmes- -ç-n s-gortanın uzatılması gerekmekted-r. Konu -le -lg-l- olarak bölüm 
sekreterl-ğ-ne ve staj koord-natörlüğüne başvurulması gerekmekted-r.  
  
  

11. Öğrenc-ler-n, staj yapacakları kurumları kend-ler- bulmaları öner-l-r. Ancak kurumun ve 
çalışacakları departmanın, bağlı bulundukları bölümün Staj Koord-natörü tarafından 
onaylanması gerekmekted-r. Staj yer- bulma konusunda sorun yaşayan öğrenc-ler-n 
Bölüm Staj Koord-natörü -le -let-ş-me geçmeler- hal-nde, -lg-l- yönlend-rmeler bölüm 
ve/veya ün-vers-tem-z Kar-yer Of-s- tarafından yapılmaktadır.  
  

12. Öğrenc-ler staja başlamadan en geç 15 gün önce okuldak- s-gorta -şlemler-n- 
tamamlamakla yükümlüdürler.  
  

13. Staj b-t-m-nde öğrenc-ler, tüm evraklarını bölümler-ne tesl-m etmekle yükümlüdürler. 
Aks- takd-rde notlandırma -şlem- yapılmayacaktır.  
  

14. Staj uygulaması, eğ-t-m amaçlı olup çalışılan kurumda yarı veya tam zamanlı eleman 
olarak -st-hdam ed-lmeye da-r b-r garant- taşımamaktadır.  


